
 

 
POSTE D’ÉLECTROMÉCANICIEN(NE) 

 

 

Celanese Canada ULC, située à Boucherville, est à la recherche d’une personne qualifiée en 

électromécanique pour combler un poste au sein de son département de la maintenance. 

 

Nature de l’emploi  

Relevant du directeur de la maintenance, ce poste consiste principalement à assurer le bon 

fonctionnement mécanique des équipements de l’usine. L'électromécanicien(ne) s'assure que le travail 

effectué soit conforme aux procédures et politiques de l’entreprise. 

 

Poste syndiqué permanent à temps complet. 

 

Horaire régulier du lundi au vendredi de 7h15 à 15h45 (40 heures/ semaine).  

 

 

Principales responsabilités 

➢ Réparation mécanique des équipements 

➢ Inspections préventives des équipements 

➢ Installation et démarrage d’équipements 

➢ Responsable de l’ordre et de la propreté des aires de travail 

 

Tâches spécifiques 

➢ Réparation des systèmes mécaniques, hydrauliques, pneumatiques, électriques ou électroniques 

et de leurs composantes 

➢ Effectuer les tâches d’entretien requises au bon fonctionnement des équipements. 

➢ Diagnostiquer des problèmes de fonctionnement d’équipement et proposer des solutions. 

➢ Effectuer le dépannage en cas de problème 

➢ Installer de nouveaux équipements tout en suivant les normes d’installation en vigueur. 

➢ Effectuer des modifications d’équipements. 

➢ Collaborer avec ses collègues afin de concevoir des projets d’amélioration et d’optimisation des 

équipements. 

 

Qualifications requises 

➢ Détenir un DEP ou un DEC spécialisé en électromécanique de systèmes automatisés 

➢ Expérience pertinente de 2-5 ans dans le domaine manufacturier 

➢ Capacité de lire des plans mécaniques, hydrauliques, pneumatiques et électriques 

➢ Lire l’anglais 

➢ Certificat de mécanicien de machinerie fixe 4 (MMF4) un atout 

➢ Certificat en connexion d’appareillage (RCA) est un atout 

➢ Disponible pour les appels de garde à l’extérieur de l’horaire de travail régulier 

 

 



Avantages 

Couverture d’assurances collectives 

REER collectif avec participation de l’employeur 

Salaire concurrentiel établi par la convention collective en vigueur 

Environnement de travail axé SST 

Programme d’aide aux employés et à leur famille 

 

 

Nous souhaitons embaucher une personne pour qui la santé et sécurité au travail occupent une place 

prédominante dans sa façon de travailler et pour qui la qualité du travail est importante. Le sens des 

responsabilités, la débrouillardise et la rigueur de travail sont des caractéristiques essentielles pour 

travailler chez Celanese Canada ULC. Vous devez être autonome, consciencieux et reconnu pour votre 

facilité à travailler en équipe.  

 

 

Postulez en envoyant votre CV à genevieve.dugas@celanese.com. 

 

mailto:genevieve.dugas@celanese.com

